District

Autonoom Gemeentebedrijf District09

Raad van Bestuur van 14/04/2025
(publicatie 15/04/2025)

Besluitenlijst

Verslag van de vorige vergadering dd. 17/03/2025 - Goedgekeurd.

2.1. Bestuurdersaansprakelijkheid - Kennisname
2.2. Evaluatie beheersovereenkomst - Kennisname

3.1. Aankoopstrategie - Kennisname

4.1.1. Personeelsbewegingen

1 medewerker werd aangesteld onder een voltijdse arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur in de functie van Lead Architect Infrastructuur binnen de dienst IT
Services

1 medewerker werd aangesteld onder een voltijdse arbeidsovereenkomst van
onbepaalde duur in de functie van functie van Senior Servicedeskmedewerker
Werkplekbeheer in het team Digitale Werkplek binnen Digitale Werkplek en
Systeemservices van de dienst IT Services.

1 medewerker werd aangesteld in een deeltijdse arbeidsregeling (80%) onder
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur in de functie van Senior Systeembeheerder
Netwerk binnen het team Infrastructuur (Netwerk) binnen de dienst IT Services.

1 medewerker werd aangesteld onder een voltijdse arbeidsovereenkomst van
bepaalde duur in de functie van functie van consulent (administratie) binnen team
Servicedesk van de dienst IT Services.

1 arbeidsovereenkomst van bepaalde duur liep af per 31/03/2025.

1 medewerker gaat uit dienst per 27/04/2025.

Kennisname

4.1.2. Andere individuele en dagelijkse personeelsaangelegenheden

Kennisname van alle andere beslissingen i.v.m. overige individuele en dagelijkse
personeelsaangelegenheden (waaronder Loopbaanonderbreking en zorgkrediet,
Bevordering, Pensioen, Aanpassing arbeidsovereenkomst, Verlof voor opdracht,
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Bijbetrekking, Onbezoldigd verlof en Vormingsverlof) die werden opgenomen met het
Directiecomité in de loop van de voorbije maand.

5.1. Overheidsopdrachten ter goedkeuring

Geen dossiers ter goedkeuring

5.2. Overheidsopdrachten ter kennisgeving - goedgekeurd door
het Directiecomité

5.2.1. Opdrachtdocumenten

G001010 Senior Business Analist

Inhuren van een senior Business analist voor het team IT4IT.

Deze opdracht wordt gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)

Geraamde waarde: 267.410 euro btwi

Het directiecomité van 17/3/2025 besliste akkoord te gaan met deze opdracht.
Kennisname

G001012 Solution Architect

Inhuren van een van een expert solution architect voor de stroom IT4IT. Deze zal voltijds voor
die stroom werken, en zich daarbij in de eerste plaats focussen op het ondersteunen van
lopende onderzoeken en projecten, maar ook op architectuurdiagrammen, applicatiereviews
en het in kaart brengen van de architecturale schuld, evenals het coachen van de junior
collega’s.

Deze opdracht wordt gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)

Geraamde waarde: 267.410 euro btwi

Het directiecomité van 31/3/2025 besliste akkoord te gaan met deze opdracht.

Kennisname

G001013 Solution Architect

Inhuren van een van een expert solution architect voor de stroom MOH. Deze zal voltijds voor
die stroom werken, en zich daarbij in de eerste plaats focussen op het ondersteunen van
lopende onderzoeken en projecten, maar ook op architectuurdiagrammen, applicatiereviews
en het in kaart brengen van de architecturale schuld, evenals het coachen van de junior
collega’s.

Deze opdracht wordt gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)

Geraamde waarde: 267.410 euro btwi

Het directiecomité van 31/3/2025 besliste akkoord te gaan met deze opdracht.

Kennisname

5.2.2. Gunning

G001008 Middleware expert AMQ

Inhuren van een Middleware expert AMQ voor ondersteuning op AMQ en Infrastructure as
Code.

Deze opdracht werd gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP).

Aantal voorstellen: 1
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Voorgesteld wordt de opdracht toe te wijzen aan de kandidaat uit de shortlist die over de
gevraagde ervaring en competenties beschikt die noodzakelijk zijn voor deze opdracht.
Aantal voorziene mandagen: 200

Gegund bedrag inclusief Fee MSP van 10,74 euro btwi/mandag: 234.952,96 euro btwi
Het directiecomité van 17/03/2025 besliste akkoord te gaan met deze gunning.
Kennisname

1 nior Dev Engineer 3-scal
Inhuren van een junior devOps Engineer 3Scale voor Delivery, Application Integration and
Observability.
Deze opdracht werd gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)
Aantal voorstellen: 2
Voorgesteld wordt de opdracht toe te wijzen aan de kandidaat uit de shortlist die over de
gevraagde ervaring en competenties beschikt die noodzakelijk zijn voor deze opdracht.
Aantal voorziene mandagen: 250
Gegund bedrag inclusief Fee MSP van 10,74 euro btwi/mandag: 188.723,70 euro btwi
Het directiecomité van 24/03/2025 besliste akkoord te gaan met deze gunning.
Kennisname

G001012 Solution Architect

Inhuren van een van een expert solution architect voor de stroom IT4IT. Deze zal voltijds voor
die stroom werken, en zich daarbij in de eerste plaats focussen op het ondersteunen van
lopende onderzoeken en projecten, maar ook op architectuurdiagrammen, applicatiereviews
en het in kaart brengen van de architecturale schuld, evenals het coachen van de junior
collega’s.

Deze opdracht werd gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)

Aantal voorstellen: 1

Voorgesteld wordt de opdracht toe te wijzen aan de kandidaat uit de shortlist die over de
gevraagde ervaring en competenties beschikt die noodzakelijk zijn voor deze opdracht.
Aantal voorziene mandagen: 200

Gegund bedrag inclusief Fee MSP van 10,74 euro btwi/mandag: 251.408,96 euro btwi

Het directiecomité van 7/4/2025 besliste akkoord te gaan met deze gunning.

Kennisname

G001013 Solution Architect

Inhuren van een van een expert solution architect voor de stroom MOH. Deze zal voltijds voor
die stroom werken, en zich daarbij in de eerste plaats focussen op het ondersteunen van
lopende onderzoeken en projecten, maar ook op architectuurdiagrammen, applicatiereviews
en het in kaart brengen van de architecturale schuld, evenals het coachen van de junior
collega’s.

Deze opdracht werd gepubliceerd op het Connecting Expertise platform van Public
Sourcing/Solvus (MSP)

Aantal voorstellen: 1

Voorgesteld wordt de opdracht toe te wijzen aan de kandidaat uit de shortlist die over de
gevraagde ervaring en competenties beschikt die noodzakelijk zijn voor deze opdracht.
Aantal voorziene mandagen: 200

Gegund bedrag inclusief Fee MSP van 10,74 euro btwi/mandag: 251.408,96 euro btwi

Het directiecomité van 7/4/2025 besliste akkoord te gaan met deze gunning.

Kennisname

5.2.3. Niet-gunning

G000998 Senior Financial Controller

Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor het inhuren van
een

senior financial controller.
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Bedrag bepaling procedure: bedrag <€ 221.000,00 (excl. btw) en < € 267.410,00 (incl. btw)
vereenvoudigde onderhandeling met bekendmaking.

7 inschrijvers dienden een regelmatige offerte in:

° Aion Consulting,

GIGHouse,

Imalink,

Randstad,

Sales Talent,

Sixie,

Trifinance

Voorgesteld wordt de opdracht niet te gunnen gezien geen enkele kandidaat voldoet aan de
gevraagde competenties en ervaring.

Het directiecomité van 7/4/2024 besliste akkoord te gaan met deze niet-gunning.
Kennisname

5.2.4. Selectie

G000974 Transport management systeem

Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor de aankoop en
onderhoud van een softwarepakket voor transport planning en uitvoering van transporten.
Bedrag bepaling procedure: bedrag > € 221.000,00 (excl. btw) en > € 267.410,00 (incl. btw)
mededingingsprocedure met bekendmaking EU

Geraamde waarde: 453.750 euro btwi

Looptijd: Raamovereenkomst voor 4 jaar met mogelijkheid om het onderhoud/support met
2+2 jaar te verlengen.

1 kandidaat diende een kandidatuur in:

. Valentic

Na onderzoek stellen we vast dat deze kandidaat niet voldoet aan de gevraagde kwalitatieve
selectiecriteria en uitgesloten wordt van verdere deelname.

Gezien Valentic de enige kandidaat was, zijn er bijgevolg geen geselecteerde kandidaten.
Het directiecomité van 7/4/2025 besliste akkoord te gaan met de niet selectie van de enige
kandidaat.

Kennisname.

5.2.5. Nota wijziging

G000970 Sociaal Secretariaat

Deze opdracht betreft een raamovereenkomst voor de loonadministratie door een Erkend
Sociaal

Secretariaat (ESS) en werd op een digitale zitting van 16 januari 2025 door de raad van
bestuur

toegewezen aan Acerta Payroll.

Acerta wil alle payrollbedragen domiciliéren via Acerta Payroll nv, maar dit zou betekenen dat
alle door Acerta geleverde diensten gedomicilieerd worden, aangezien Acerta Payroll geen
opsplitsing kan maken tussen domiciliéring en manuele betalingen. District09 is echter niet
akkoord met de domiciliéring van de andere diensten.

Daarom stelt Acerta voor om deze diverse diensten via Acerta Consult nv te factureren, met
manuele betalingen door District09 na ontvangst van een bestelbon.

Het directiecomité van 17/3/2025 besliste akkoord te gaan met deze wijziging.

Kennisname

5.2.6. Kleine opdrachten

Bestekken en gunningen <143.000 excl btw zoals die beslist werden in het directiecomité
tijdens de voorbije maand.
Kennisname.
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