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Autonoom Gemeentebedrijf District09

Raad van Bestuur van 15/09/2025
(publicatie 16/09/2025)

Besluitenlijst

Verslag van de vorige vergadering dd. 25/08/2025 - Goedgekeurd.

2.1. Opvolgingsrapportering

Voor boekjaar 2025 werd het aangepast meerjarenplan en het budget goedgekeurd door
de raad van bestuur bij besluit van 19 mei 2025. De toepassing van de regelgeving
impliceert dat er over de realisatie van het meerjarenplan wordt gerapporteerd middels
een opvolgingsrapportering.

Via deze opvolgingsrapportering krijgt de Raad van Bestuur een stand van zaken van de
uitvoering van de planning en de realisatie van de beleidsdoelstellingen en onderliggende
strategische items van het meerjarenplan. Decretaal is voorzien dat deze rapportering
wordt bezorgd voor het eind van het 3e kwartaal.

De Raad van Bestuur neemt kennis van de opvolgingsrapportering boekjaar 2025.

3.1. Overheidsopdrachten ter goedkeuring
/

3.2. Overheidsopdrachten ter kennisgeving - goedgekeurd door
het Directiecomité

3.2.1 Kandidaatstelling

G001029 Beeldbank

Deze opdracht betreft een raamovereenkomst met één dienstverlener voor de aankoop en
onderhoud van een Digital Asset Management systeem (DAMs).

Bedrag bepaling procedure: bedrag >€ 221.000,00 (excl. btw) en > € 267.410,00 (incl.
btw) Mededingingsprocedure EU.

Geraamde waarde: 338.800 euro btwi

Duurtijd van de raamovereenkomst: 4 jaar

Het directiecomité van 25/8/2025 besliste akkoord te gaan met deze kandidaatstelling
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Kennisname

3.2.2. Kleine opdrachten

Als bijlage vindt u het overzicht van bestekken en gunningen <143.000 excl btw zoals die
beslist werden in het directiecomité tijdens de voorbije maand.
Kennisname

4. Personeel

4.1. Individueel personeelsbeheer ter kennisgeving

4.1.1. Personeelsbewegingen
/

4.1.2. Andere individuele en dagelijkse personeelsaangelegenheden

Kennisname van alle andere beslissingen i.v.m. overige individuele en dagelijkse
personeelsaangelegenheden (waaronder Loopbaanonderbreking en zorgkrediet,
Bevordering, Pensioen, Aanpassing arbeidsovereenkomst, Verlof voor opdracht,
Bijbetrekking, Onbezoldigd verlof en Vormingsverlof) die werden opgenomen met het
Directiecomité in de loop van de voorbije maand.

5. Strategische agenda

5.1. Update dossier Israél

Toelichting door algemeen directeur Stefan De Smet
Besproken

6. Diversen

6.1. Bestuursleden als ambassadeur van D09

Besproken
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